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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 6 

POSTI A TEMPO PIENO E INDETERMINATO - AREA DEGLI 

ISTRUTTORI, PROFILO PROFESSIONALE “ASSISTENTE” - DI CUI N. 2 

POSTI RISERVATI AI VOLONTARI DELLE FF.AA. E N. 1 POSTO 

RISERVATO AI VOLONTARI CHE HANNO CONCLUSO IL SERVIZIO 

CIVILE UNIVERSALE O NAZIONALE SENZA DEMERITO 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA  

 

Ai sensi dell’art. 7, comma 3, del Bando di concorso, la prova scritta “sarà volta ad 
accertare la conoscenza degli argomenti oggetto del “programma d’esame” di cui al 
successivo articolo 8, e potrà consistere, in base a decisione insindacabile della 
Commissione, alternativamente o cumulativamente: i) nello svolgimento di un elaborato che 
preveda la risoluzione di quesiti a risposta sintetica; ii) in quesiti a risposta chiusa su scelta 
multipla”. 

In ragione del dettato della lex specialis, la Commissione stabilisce che la prova scritta 
consisterà in n. 18 quesiti a risposta chiusa su scelta multipla, e n. 3 quesiti a risposta aperta 
(sintetica), volti ad accertare la conoscenza degli argomenti oggetto del “programma 
d’esame” di cui di cui all’articolo 8 del Bando di concorso. 

In particolare: 

 

MATERIE DELLA PROVA SCRITTA (art. 8 del Bando di concorso)1 

▪ Legislazione, funzioni e competenze delle Camere di Commercio; 

▪ Elementi di diritto commerciale, con particolare riferimento alla disciplina dell’impresa e 
delle società; 

▪ Elementi di diritto amministrativo, diritto di accesso agli atti e documentazione 
amministrativa; 

▪ Disciplina sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche; 

▪ Normativa in materia, anticorruzione, trasparenza amministrativa e Codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici. 

 

 

PROVA 1 - QUESITI A RISPOSTA CHIUSA SU SCELTA MULTIPLA 

Comprende una batteria di n. 18 quesiti con 3 opzioni di risposta, con 1 sola risposta esatta. 
Verrà assegnato 1 punto per ogni risposta corretta e 0 punti per le risposte errate od omesse 
o multiple, per un punteggio massimo di 18 punti. 

 

 
1 Le materie ex art. 8 del Bando di concorso costituiscono oggetto sia dei quesiti a risposta chiusa 
su scelta multipla, sia dei quesiti a risposta aperta (sintetica). 

https://www.ptpo.camcom.it/doc/0000_trasparenza/0500_bandi_conc/2026/istruttori/20260313-bando.pdf
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PROVA 2 - QUESITI A RISPOSTA APERTA (SINTETICA) 

Comprende n. 3 quesiti a risposta aperta (sintetica). I singoli quesiti saranno valutati sulla 
base dei seguenti criteri: 

1. Completezza e organicità della trattazione 

2. Chiarezza e precisione espositiva 

3. Pertinenza della risposta rispetto alla domanda 

Per la valutazione di ogni quesito la Commissione dispone di un punteggio massimo di 4 
punti assegnati secondo la seguente griglia: 

Risposta non data o insufficiente   punti da 0 a 0,9 

Risposta sufficiente    punti da 1 a 1,9 

Risposta buona    punti da 2 a 2,9 

Risposta ottima    punti da 3 a 4 

per un punteggio massimo complessivo di 12 punti. 

 

AMMISSIONE ALLA PROVA ORALE 

Il punteggio complessivo della prova scritta sarà dato dalla somma dei punti ottenuti da ogni 
candidato alla prova 1 e alla prova 2. La prova scritta avrà una durata complessiva di 120 
minuti e le due prove che la compongono verranno somministrate contestualmente. 

Ai sensi dell’art. 7, comma 4, del Bando di concorso, conseguiranno l’ammissione alla prova 
orale i candidati che avranno ottenuto nella prova scritta una votazione di almeno 21 punti 
su 30. 

 

 


