Verbale del 05.07.2023

Deliberazione n. 64/23

IC_OUTSOURCING S.C.R.L. ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI
12/07/2023

Oggetto: SOCI DEL

Il Presidente informa la Giunta circa la convocazione dell’assemblea straordinaria dei soci di
IC QOutsourcing s.c.r.l. per il giorno 12 luglio ore 12 con il seguente ordine del giorno:

1) Esame ed approvazione della integrazione all’articolo 4 dello Statuto (Oggetto sociale).

La proposta di modifica ha origine dalla richiesta fatta da uno dei soci per un servizio di
supporto tecnico in relazione alle attivita di controllo e marchiatura degli oggetti in materiali preziosi
previste dall’entrata in vigore della legge 55/2023 “Adesione della Repubblica italiana alla
Convenzione sul controllo e la marchiatura degli oggetti in materiali preziosi, con Allegati, fatta a
Vienna il 15 novembre 1972”. Poiché si tratta di un’attivita che al momento si colloca al di fuori del
perimetro dell’oggetto sociale, IC Outsourcing propone di integrarlo con lintroduzione di questa

ulteriore attivita.

Si riporta di seguito il testo dell’articolo 4 con a fronte, la proposta di modifica:

Testo vigente

Proposta di modifica

Articolo 4
La Societa Consortile non ha lo scopo di lucro e
svolge, ai sensi dell’art. 4 del Decreto legislativo 19
agosto 2016 n. 175, servizi necessari per |l
perseguimento delle finalita istituzionali dei propri
SOCi.
La Societa Consortile ha per oggetto le seguenti
attivita, da svolgere a favore dei soci, e in
particolare:
1) la predisposizione, I'effettuazione e la gestione di
servizi  volti  allimmagazzinamento ed alla
movimentazione di archivi cartacei nonché al loro
riversamento, conservazione ed archiviazione con
strumenti ottici;
2) la fornitura di
elaborazione dati;
3) la fornitura di servizi informatici, ivi compresa la
fornitura di hardware;
4) la gestione del patrimonio immobiliare, anche
attraverso la gestione logistica, amministrativa e
funzionale di sedi, uffici di rappresentanza e studi
multiservizio e multiufficio, ivi compresa la forma
dell’Office Center;
5) la gestione in outsourcing di attivita relative
allistruttoria e alla  gestione di  pratiche
amministrative;
6) la gestione in outsourcing di sportelli informativi
e/o abilitati al rilascio o ricevimento di documenti;
7) la gestione in outsourcing di servizi di segreteria;
8) la gestione in outsourcing di servizi di reception e
assistenza al pubblico;
9) la gestione in outsourcing di servizi di assistenza
tecnica HW, SW, e apparecchiature multimediali;
10) la gestione in outsourcing di attivita relative
all'emissione di supporti digitali;

servizi di acquisizione ed
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11) ricerca e selezione del personale: attivita di
consulenza di direzione finalizzata alla risoluzione di
una  specifica  esigenza  dell'organizzazione
committente, attraverso l'individuazione di
candidature idonee a ricoprire una o piu posizioni
lavorative in seno all'organizzazione medesima, su
specifico incarico della stessa, e comprensiva di:

— analisi del contesto organizzativo
dell'organizzazione committente; individuazione e
definizione delle esigenze della stessa;

- definizione del profilo di competenze e di capacita
della candidatura ideale;

- pianificazione e realizzazione del programma di
ricerca delle candidature attraverso una pluralita
di canali di reclutamento;

- valutazione delle  candidature individuate
attraverso appropriati strumenti selettivi;

- formazione della rosa  di candidature
maggiormente idonee;

- progettazione ed erogazione di attivita formative
finalizzate all'inserimento lavorativo;

- assistenza nella fase di inserimento dei candidati;

- verifica e valutazione dell'inserimento e del
potenziale dei candidati.

In via meramente strumentale al perseguimento
delloggetto sociale la Societa Consortile potra
inoltre assumere mutui e finanziamenti, La Societa
Consortile, ai soli fini dellattuazione dell'oggetto
sociale suindicato e nei limiti e con le modalita
consentite dalla legge, potra compiere tutti gli atti
che i soci, a loro esclusivo giudizio, riterranno utili e
necessari.

Le attivita della Societa sono effettuate nello
svolgimento dei compiti affidati dai soci, secondo le
previsioni dello Statuto, in misura superiore alla
soglia dell’80% del fatturato. La Societa puo inoltre
effettuare attivita ulteriori rispetto ai compiti affidati
dai soci, nellosservanza delle disposizioni di legge
vigenti.
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12) la fornitura di Servizi di outsourcing
amministrativi e tecnici nell’area della
Regolazione del mercato e tutela del

consumatore a supporto delle competenze
istituzionali delle CCIAA.
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Segue uno scambio di opinioni fra i membri di Giunta.

Al termine,

LA GIUNTA

UDITO il Relatore;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n.

165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e successive modifiche e integrazioni;

VISTA la L. 29 dicembre 1993 n. 580 recante il riordino delle Camere di Commercio, Industria,
Artigianato e Agricoltura e sue successive modifiche e integrazioni;
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VISTO il D. Lgs. 25 novembre 2016, n. 219 recante “Attuazione della delega di cui all’articolo 10
della Legge 7 agosto 2015 n. 124 per il riordino delle funzioni e del funzionamento delle Camere di
commercio industria artigianato e agricoltura”;

VISTO il D. Lgs. 19 agosto 2016, n. 175 “Testo unico in materia di societa a partecipazione
pubblica” (TUSP);

VISTO lo Statuto della Camera di Commercio di Pistoia-Prato, approvato con deliberazione di
Consiglio n. 07/2020 del 2 dicembre 2020;

CONSIDERATO che la Camera & socia di IC Outsourcing s.c.r.l.., della quale detiene una quota di
Euro 966,76 (corrispondenti allo 0,2599% del capitale sociale);

VISTO l'avviso di convocazione dell’assemblea straordinaria dei soci di IC Outsourcing s.c.r.l. per il
12 luglio alle ore 12.00 (PG 0030450/E del 26.06.2023) con il seguente ordine del giorno: “Esame
ed approvazione della integrazione all’articolo 4 dello Statuto (Oggetto sociale)”.

VISTA la proposta di modifica dello statuto sociale (art. 4 oggetto sociale) e la nota illustrativa
trasmessa con 'avviso di convocazione;

ATTESO che nel piano di razionalizzazione delle partecipazioni societarie adottato dalla Giunta
camerale con delibera n. 104/2022 del 5.12.2022 a norma dell’articolo 20 del sopra citato testo
unico, la partecipazione in IC Outsourcing S.c.r.l. & stata considerata da mantenere senza
interventi di razionalizzazione;

VALUTATA la compatibilita delle decisioni di cui alla presente deliberazione con le disposizioni del
D. Lgs. 175/2016, in particolare con riguardo all’art. 1 (principio di efficiente gestione, tutela della
concorrenza e del mercato e razionalizzazione della spesa pubblica), e dell’art. 12, ovvero
assenza di profili di pregiudizio al valore della partecipazione;

All'unanimita

DELIBERA

1. di partecipare all’assemblea straordinaria di IC Outsourcing s.c.r.l. convocata per il giorno 12
luglio alle ore 12.00;

2. di esprimere voto favorevole all’approvazione della modifica dell’articolo 4 delloggetto sociale
proposto dalla societa nella formulazione riportata in narrativa.
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