
	
	

	
Dott.	Iacopo	Cavallini	

Dipartimento	di	Economia	e	Management,	Università	di	Pisa	
Via	C.	Ridolfi	10	-	56124	Pisa	

iacopo.cavallini@unipi.it	 iacopo.cavallini@pec.it	

Parere dell’OIV sull’aggiornamento del Sistema di Misurazione e 
Valutazione della Performance 

	
Spett.le	CCIAA	di	Prato	

Via	del	Romito,	71	-	59100	Prato	
c.a.	del	Presidente	Luca	Giusti	

p.c.	al	Segretario	Generale	Catia	Baroncelli	

	
	

Pisa,	15.01.2020	

	

Il	 richiamato	 “decreto	 Brunetta”	 prevede	 adesso,	 al	 novellato	 art.	 7,	 che	 l’adozione	 e	

l’aggiornamento	 annuale	 del	 SMVP	 sia	 sottoposto	 al	 parere,	 preventivo	 e	 vincolante,	

dell’Organismo	 indipendente	 di	 valutazione,	 che	 di	 fatto	 va	 a	 fungere	 da	 “presidio	 tecnico	

metodologico”	 del	 Sistema	 stesso.	 L’art.	 16	 del	 D.Lgs.	 n.	 150/2009	 prevede,	 inoltre,	 che	 il	

citato	 art.	 7	 del	 medesimo	 decreto	 non	 costituisca	 norma	 di	 principio	 per	 gli	 enti	 locali,	

dovendo	questi,	piuttosto,	adeguarvi	i	rispettivi	ordinamenti.	

Nel	 novembre	 2018	 sono	 poi	 intervenute	 le	 Linee	 Guida	 elaborate	 da	 Unioncamere,	 che	

facendo	seguito	alle	analoghe	Linee	Guida	dal	Dipartimento	della	Funzione	Pubblica	emanate	

nel	 dicembre	 2017,	 forniscono	 indicazioni	 specifiche	 alle	 Camere	 di	 Commercio	 per	

l’aggiornamento	normativo	del	Sistema	della	Misurazione	e	Valutazione	della	Performance.	

Il	sottoscritto	Organismo	Indipendente	di	Valutazione	della	Performance	presso	la	Camera	di	

Commercio	 di	 Prato	 ha	 già	 avuto	 modo	 di	 esprimersi,	 con	 parere	 favorevole,	 in	 due	

circostanze:	 in	 data	 26/01/2018,	 quando	 l’ente	 ha	 apportato	 un	 aggiornamento	 radicale	 al	

proprio	SMVP	al	fine	di	assicurarne	la	conformità	alle	modifiche	che	il	Decreto	Legislativo	n.	

74	 del	 25.05.2017	 aveva	 da	 poco	 apportato	 alla	 disciplina	 vigente	 in	 materia;	 e	 in	 data	

02/04/2019,	per	recepire	le	modifiche	al	ruolo	degli	utenti	nel	processo	di	valutazione,	e	alla	

misurazione	e	valutazione	della	performance	di	dirigenti	e	titolari	di	posizione	organizzativa.	

In	 entrambi	 i	 casi	 l’amministrazione	 camerale	 ha	 posto	 l’OIV	 nelle	 modalità	 ottimali	 per	

consentirgli	 il	 pieno	 e	 autonomo	 accesso	 alle	 informazioni	 rilevanti,	 e	 ha	 garantito	
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un’adeguata	struttura	tecnica	in	possesso	delle	conoscenze	e	delle	competenze	professionali	

necessarie	per	il	supporto	delle	funzioni	proprie	dell’OIV	stesso.		

Dal	momento	che	il	Sistema	di	Misurazione	e	Valutazione	della	Performance	della	Camera	di	

Commercio	di	Prato,	per	quanto	premesso,	risulta	già	essere	conforme	alla	normativa	vigente	

in	materia,	 si	 ritiene	 che	 l’ente	 possa	 soprassedere	 a	 un	ulteriore	 aggiornamento	nel	 breve	

periodo;	 alla	 luce,	 anch,e	 dell’imminente	 accorpamento	 con	 un	 altro	 ente	 camerale,	 da	 cui	

scaturirà	 senza	 dubbio	 la	 necessità	 di	 un’armonizzazione	 tra	 i	 SMVP	 preesistenti	 e,	 di	

conseguenza,	di	un	nuovo	intervento	di	compliance.		
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