Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

Camera di commercio di Pistoia

Data di compilazione

28/01/2015

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE CO“?;';\ITE&ZUZ:ODEL RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO ﬁﬁm
UFFICI
Denominazione 11 dato & pubblicato nella |, 4. o o pplicato riporta I formato di | Note
o Ambito sezione Il dato pubblicato @ |  La pagina web ¢ i
Denominazione sotto- | sotto-sezione 2 " tutte le informazioni A pubblicazione &
" - ggettivo (vedi del . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione ™ | riferitoa tuttigl | documenti pubblicati
sezione livello 1 livello ,, Contenuti dell'obbligo " richieste dalle previsioni ; aperto o
) foglio 3 "Ambito|  normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito uffici? risultano aggiornati?
(Macrofamiglic) | (Tipologie di " normative? elaborabile?
) soggettivo" ) istituzionale? a5 (da0a3) (da0a3) Eh00s)
(da0a2)
R | Programma per Art. 10, c. 8, lett. a), |Programma per la Programma triennale per la trasparenza e lintegrita ¢ relativo stato di attuazione (art. 10, ce. 1,2, 3, Annuale
Disposizioni generali |la Trasparenza ¢ A (art. 10,c. 1, d.Jgs. .
P & a Traspa d.lgs. n. 3322013 Trasparenza e Integrita |d.Igs. 33/2013) -10: ¢ 1, g
Integrita 332013)
2 3 3 3 3
g:;‘ f‘ » °3’3',é ('lcl‘; ), Organi di indiizzo plitco e di amministrazione e gestione, on Tindicazione dellerispettive competenze | (- XT Cd";"f":"‘; 3013)
lgs. n. 8, dlgs. n. ) N N N N
g::::’ °3’3',é ('lcl‘; ), Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazione della durata dellincarico o del mandato elettivo foxan XT Cd";"f":"‘; 3013)
e e 2 3 3 3 2 in alcuni casi si tratta di
Art. 14,c. 1, lett. b), Curricula Tempestivo Curriculum scansiti, inviati in cartaceo
dlgs. n. 332013 (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) R 5 5 5 ) pdf claborabili nel 37% dei casi
. . Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione della carica .
Ar L 1L Lt o), (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) 5 S N N N
dlgs.n. 332013
" Tempestivo
Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici
art. 8, d.lgs. n. 33
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) ) 5 5 5 5
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi Tempestivo
dlgs.n. 332013 titolo corrisposti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) ) 5 5 5 o documenti
:‘l‘;::’ ‘;32;‘; o Al eventuali incarichicon oneri  carico della inanza pubblia ¢ indicazione dei compensispettanti | (- ; 3“1":’:"‘; 32013
e Lo 2 3 3 3 0 documenti
1) dichiarazione concernente diriti reali su beni immobili ¢ su beni mobili iscritti in pubblici registri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di socictd, con lapposizione della formula «sul mio onore affermo che la A
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo Manca (anno 2013), come precedente monitoraggio, Vannucei ¢ Boldrini. Fornita
non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) invece da Oriana.,
Organi di 2 3 3 3 0 Le sono documenti
: i Organi di indirizzo
indirizzo poltico politico-amministrativo |2) copia dellultima dichiarazione dei redditi soggetti allimposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
Organizazione | 2MMIMStTAtvO A soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
da pubblicare in dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi Annuale
(da pr PP
tabellc) accorgimenti a cura dellinteressato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) (obbligo
non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
2 3 3 3 0
3) dichiarazione concernente le spese sostenute ¢ Ie obbligazioni assunte per la propaganda clettorale
Art. 14, <. 1, let. ) ovvero attestazione di essersi awvalsi esclusivamente di materiali ¢ di mezzi propagandistici predisposti e
dlgs.n 332013 messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con Tempestivo
Iapposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate | (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art Lo 1on. S, cart copic delle dichiarazioni relative a finanziamenti  contributi per un importo che nellanno superi 5.000 €)
4 144171982 (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Att.47,c. 1, dlgs. n nla nfa nla nfa na
332013 ) ) : ’
Delibera AN.AC n. su Publicamera ordinando per nominativo ¢ per anno tramte le frecce ¢ possibile
14472014 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente vedere nel dettaglio la situazione patrimoniale del consigliere e dei parenti per le
[Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gl stessi vi consentano J— diverse annualita - il confronto consente di avere linformazione sulle variazioni
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con intervenute
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) http:/ 111510/2457/pagina-
seguente
2 1 3 3 0
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo_cessati dallufficio: Entro 3 mesi successiv ala
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo lultima e
atestazione o o o o o 1I Responsabile della trasparenza ha ritenuto di non richiedere la documentazione ai
ati alla data del 21/10/2014 (data pubblicazione delibera anac
n. 144 che impone lobbligo), in un'ottica di cautela confermata dalla nota
Entro un mese successivo alla ' ! " ’ ) :
el Unioncamere del 9/1/15 prot 307 avente ad oggetto "Pubblicazione dati concernenti
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo cessati dall'ufficio: O riom el componenti organi indirizzo politico. Aggiornamenti” . Nessun componente ¢ cessato
6) dichiarazione annuale reltiva ai reddit delle persone fisiche (obbligo non previsto per i comuni con | BT COE successivamente alla data del 21/10/2014
inferior ai 15000 abitanti) P ——
nazionale
0 0 0 0 0
AfL 15, e, 1. It a) Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della Tempestivo
e Symors pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in (exart. 8. dos. n. 332013)
g8 0. regime di diritto pubblico) X art. S, dgs.n. 2 3 3 3 3
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o I, ) ! ) Si segnala che & ferito un solo incarico amministrativo di vertice, I'incarico
At 15, .2, dlgs . Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggctti estranci alla pubblica Tempestivo ol e dellente, a un di i pubblica e
i onerimento & ! ! e e ,
332013 amministrazione con indicazione dei soggetti percettor, della ragione dellincarico ¢ dellfammontare (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Non sono stati conferiti incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla

erogato
gal pubblica amministrazione
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Data di compilazione

28/01/2015

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 puBBLICAZIONE | COMPLETEZZADEL | p1oppr1o AGLI | AGGIORNAMENTO | APERTURA
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
Denominazione Tl dato & pubblicato nella 1,y uppiicato riporta Il formato di | Note
- Ambito sezione Il dato pubblicato ¢ |  La pagina web e i
Denominazione sotto- | sotto-sezione 2 " tutte le informazioni A pubblicazione &
: - ggettivo (vedi del ) Tempo di pubblicazione/ Amministrazione ™ | riferito a tuttigli | documenti pubblicati
sezione livello 1 livello o Contenuti dell'obbligo . richieste dalle previsioni » aperto o
) foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito uffici? risultano aggiornati?
(Macrofamiglie) | (Tipologie di . normative? elaborabile?
it soggettivo" ) istituzionale? hoas) (da0a3) (da0a3) 00
(da0a2)
Incarichi Per ciascun titolare di incarico:
amministrativi di Art. 10, ¢. 8, lett. d), Tempestivo
vertice d.lgs. n. 332013 Incarichi amministrativi | 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (a8 L; l": “’33 no13)
(Segretario Art. 15. c. 1 lett. b). _|di vertice X art. 8, dlgs. n. 2 3 3 3 3
generale, Capo A Art. 15, c. 1, lett. d; 2 i denominati, relativi al dik fica cvidenza dell li
Dipartimento, it 15, c. 1, lett. d), ) compensi, cgm:xlwquf cnnn:;naml relat aleppoTn i :vom. con specifica evidenza delle c\]cn‘(\:a i Tempestivo
Direttore cart. (da pubblicare in componeni variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, ¢ compensi relativia | (. 1o ¢ 310c"n 332013)
generale o 18 dlgs. 0332013 | piiey incarichi conferiti o autorizzati da partc dellamministrazione di appartenenza ) 5 5 5 5
posizioni
assimilate) 15 1 ket e Si segnala che & stato conferito un solo incarico amministrativo di vertice, I'incarico
- 15,¢. 1 lett. ), 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolaritd di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo di Segretario generale dell'ente, a un dipendente di pubblica amministrazione.
dlgs. n. 332013 " ! ] S 3 U AR )
finanziati dalla pubblica oallo di attivita (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Non sono stati conferiti incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla
pubblica amministrazione
n/a na n/a na na
Tempestivo
?;:23?3“  dlgsn 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
?;:23?3“ > dlgs. n 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013) 2 3 3 3 3
At 15,1, lett.2), Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti dipendenti della pubblica Tempestivo B ] ] - ]
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di Rinvio alla sezione del segretario generale, non essendoci dirigenti in organico
dlgs. n. 33/2013 (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
diritto pubblico) 2 3 3 3 3
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla pubblica Si segnala che & stato conferito un solo incarico amministrativo di vertice, I'incarico
Art.15,¢.2, dlgs. n. con dei soggetti percettori, della ragione dellincarico ¢ dellammontare Tempestivo di Segretario generale dell'ente, a un dipendente di pubblica amministrazione.
332013 erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Non sono stati conferiti incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla
bblic o
pubblico) " " " " " pubblica amministrazione
Per ciascun itolare di incarico:
Art. 10, . 8, lett. d),
d.lgs. n. 332013 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo Tempestivo Rinvio alla sezione del segretario generale, non essendoci dirigenti in organico
At 15 0. 1t b), | Dirigenti (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) N N N N 5
Dirigenti A Art.15,c. 1, lett. d), | (da pubblicare in 2) compensi, comunque denominat, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Fempestivo
(dirigenti non dlgs.n. 33/2013 tabelle) componenti variabili o legate alla valutazione del isultato, ed ammontare erogato, ¢ compensi relativia | (GRS 3 Rinvio alla sezione del segretario generale, non essendoci dirigenti in organico
generali) incarichi conferiti o autorizzati da parte i di (exart. 8, dlgs. n. 3312012 2 3 3 3 3
A 1S, LI Si segnala che e stato conferito un solo incarico amministrativo di vertice, I'incarico
ey Sapors o 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo di Segretario generale dell'ente, a un dipendente di pubblica amministrazione.
g 5 finanziati dalla pubblica ione o allo di attivita i (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Non sono stati conferiti incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla
pubblica amministrazione
n/a na n/a na n/a
Art 20, ¢. 3, dlgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico Tempestivo Rinvio alla sezione del segretario generale, non essendoci dirigenti in organico
392013 i (art. 20.c. 1. dlgs.n 2 3 3 3 3 .
Art. 20, .3, dlgs. n. . . Annuale - ) ) e ’
3072013 = 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, ¢. 2, d.lgs. n. Rinvio alla sezione del segretario generale, non essendoci dirigenti in organico
_ 200121 2 3 3 3 3
Art. 1, c. 7, dpr.n. » o .
c ,e.7,
o Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale o . o . o
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Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice ¢ non di vertice, integrato dai relativi titoli ¢ curricula,
atiribuite a persone, anche esterne alle pubbliche amministrazioni, individuate discrezionalmente
dalllorgano di indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione

Tempestivo

Art. 15, c. 5, d.lgs. n. | Elenco posizioni
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

33/2013 dirigenziali discrezionali

Art. 19, c. 1-bis, d.lgs. | Posti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi Tempest . o o ) )
Personale . 16572001 disponibili criteri di scelta posto di dirigente, disponibile in dotazione organica sulla base della
programmazione del fabbisogno di personale per il periodo 2014/2016, ad oggi non
pub essere coperto poiché la Giunta Camerale, con deliberazione n.96 del
23.06.2014, ha sospeso tutte le procedure di acquisizione del personale in attesa
dell'adozione dei definitivi provvedimenti governativi, anche di natura economica,
sulla riforma del sistema camerale.




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione | Camera di commercio di Pistoia Data di compilazione 280012015
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Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

Camera di commercio di Pistoia

Data di compilazione

28/01/2015

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 puBBLICAZIONE | COMPLETEZZADEL | p1oppr1o AGLI | AGGIORNAMENTO | APERTURA
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
Denominazione Tl dato & pubblicato nella 1,y uppiicato riporta Il formato di | Note
o Ambito sezione Il dato pubblicato @ |  La pagina web ¢ i
Denominazione sotto- | sotto-sezione 2 " tutte le informazioni A pubblicazione &
: - ggettivo (vedi del ) Tempo di pubblicazione/ Amministrazione ™ | riferitoa tuttigl | documenti pubblicati
sezione livello 1 livello ,, Contenuti dell'obbligo " richieste dalle previsioni ; aperto o
) foglio 3 "Ambito|  normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito uffici? risultano aggiornati?
(Macrofamiglic) | (Tipologie di " . normative? elaborabile?
) soggettivo" ) istituzionale? a5 (da0a3) (da0a3) Eh00s)
(da0a2)
Incarichi Incarichi conferiti ¢
conferiti ¢ AL IS, dlgs. n autorizzati ai dipendenti
autorizzati ai R 332013 ‘d“":‘i:“; ¢ non Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente ¢ non dirigente), con Tempestivo
dipendenti Art. 53, c. 14, dIgs. n.| " Tindicazione dell'oggetto, della durata ¢ del compenso spettante per ogni incarico (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
(irigensenon 16372001 (da pubblicare in
s tabelle) 2 3 3 3 3
Ar 2201, Lot 2, Elenco degl enti pubblic, comunque denominai, st vigilai ¢ finaniati dallamministrazione ovvero J—
p per i quali lamministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dellente, con lindicazione
dlgs. n. 332013 | ammi - ! ) S con indleazlol (art. 22,c. 1, dJgs. n
e delle funzioni attribuite ¢ delle attivita svolte in favore dellamministrazione o delle attivita di servizio Tya0ls)
pubblico affidate ’ 2 3 3 3 3
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22,c. 1, d.Jgs. n.
332013) 2 3 3 3 3
Annuale
2) misura (art. 22,c. 1, d.Jgs. n.
332013) 2 3 3 3 3
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22,c. 1, d.Jgs. n.
332013) 2 3 3 3 3
Art.22,c.2,dlgs.n. Annuale
013 Enti pubblici vigilati  |4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per fanno sul bilancio deflamministrazione (art. 22,c. 1, d.Jgs. .
A - 33/2013) 2 3 3 3 3
Enti pubblici -
) Annuale
vigilati 5) numero dei rappresentanti dellamministrazione negli organi di governo ¢ trattamento cconomico
:“: }I’I"})’bl‘“"’ m complessivo a ciascuno di essi spettante (art Zi';;oli;‘;lgs n ) N N N 3
abelle) 3
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22,c. 1, d.Jgs. n.
332013) 2 3 3 3 3
Annuale
7) incarichi di amministratore dellente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22,c. 1, dJgs. n
332013) 2 3 3 3 3
. Tempestivo
;\9"'23?'36 3, dlgs.n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n
3200'13’ nla n nla n na Solo Morandi, ma nominato prima dell'entrata in vigore del D. Lgs. 39/2013
nnuale
;\9"'23?'36 3, dlgs.n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dellincarico (art. 20, c. 2, d.lgs. n
! 392013) nla na nla na na
A2, 03 dlesn Collegamento con i siti stituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono pubblicati i dati relativi ai Annuale
3 '20|'3 > g8 1. componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22,c. 1, d.Igs. n.
’ collaborazione o consulenza 332013) 2 3 3 3 3
Elenco delle societi di cui detiene quote di anche
Ar 22,1t b) minoritaria, con lindicazione dellentita, delle funzioni attribuite ¢ delle attivita svolic in favore Annuale
oy dellamministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa partecipate (art. 22,c. 1, d.lgs. n
Hles.n. 33 da amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentati ¢ loro controllate (ex art. 22, c. 6, d.lgs. 332013)
n. 332013) ) 3 3 3 3
Annuale
Per ciascuna delle societi: (art. 22,c. 1, d.Jgs. n
332013)
Annuale
1) ragione sociale (art.22,c. 1, d.lgs. n.
332013) 2 3 3 3 3
Annuale
2) misura par (art. 22,c. 1, d.lgs. n
332013) 2 3 3 3 3
Annuale
3) durata dellimpegno (art.22,c. 1, d.lgs. n.
332013) 2 3 3 3 3
Art. 22, ¢.2, dlgs. n. . o i L Annuale
ot 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per anno sul bilancio dellamministrazione (art.22,c. 1, d.lgs. n.
> 32013) 2 3 3 3 3
Societd partec ) ) N ) Annual
Societd A Societd partecipate 5) numero dei rappresentanti dellamministrazione negli organi di governo e trattamento economico @22 2"?; lgs.n
a o oo ‘ L22,¢. 1, dlgs.
partecipate (da pubblicare in complessivo a ciascuno di essi spetiante 332013) 2 3 3 3 3
tabelle) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22,c. 1, dJgs. n
332013) 2 3 3 3 3
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" . Annuale
Enti controllati 7) incarichi di amministratore della societa ¢ relativo trattamento economico complessivo (art. 22,c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. U . . . - U Tempestivo DICHIARAZIONI SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA' O
Son01 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico (art. 22,9 72 3; ;:l.lgs. n. INCOMPATIBILITA" PREVISTE DAL CO, 3, ART. 20 DEL D.LGS, 39/2013:
) *PISTOIA PROMUOVE S.C.R.L. - MASSIMO DONNINI
P 3 3 3 o *CE.SPE.VI. S.R.L. - PAOLA PORCINAI
*CE.SPE.VI. S.R.L. -RENATO FERRETTI
*CE.SPE.VI. S.R.L. -SANDRO ORLANDINI
Art. 20, c. 3, dlgs. n. o S : 5 o . Lo Annuale *CE.SPE.VI. S.R.L. -SIRIANA BECATTINI
301013 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di al (art. 20, ¢. 2, d.lgs. n. Documenti scansionati
39/2013)
2 3 3 3 0
Art.22.¢.3. dles.n C i sith istituzionali delle societa partecipate nei quali sono pubblicati i dati relativi ai Annuale
22, ¢ % dlgs . componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22,c. 1, d.lgs. n.
332013 "
collaborazione o consulenza 332013) 2 3 3 3 3
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COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 puBBLICAZIONE | COMPLETEZZADEL | propprro aGLI | AGGIORNAMENTO | APERTURA
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
Denominazione Tl dato & pubblicato nella 1,y uppiicato riporta Il formato di | Note
- Ambito sezione Il dato pubblicato @ |  La pagina web ¢ i .
Denominazione sotto- | sotto-sezione 2 " " tutte le informazioni A pubblicazione &
par e wrae P ggettivo (vedi del T Tempo di pubblicazione/ Amministrazione || (LE 8 ieioni | Tferto tuttigli | documenti pubblicat e
) | foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito uffici? risultano aggiornati?
(Macrofamiglic) | (Tipologie di " . normative? elaborabile?
) soggettivo" ) istituzionale? 0as (da0a3) (da0a3) Eh00s)
(da0a2)
Elenco degli enti di diritto privato, comunque i in controllo i con Annuale
Art.22,c. 1, lett. o), - . ” N " -
lindicazione delle funzioni attribuite ¢ dellc attivita svolte in favore dellamministrazione o delle attivita di | (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
dlgs.n. 332013 servizio pubblico affidate 332013)
P ; 2 3 3 3 3
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22,c. 1, dJgs. n
332013) 2 3 3 3 3
Annuale
2) misura (art. 22,c. 1, d.Jgs. n
332013) 2 3 3 3 3
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22,c. 1, d.Jgs. n
332013) 2 3 3 3 3
Art.22,¢.2, dlgs.n ) ) ) : R Annuale
013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per lanno sul bilancio dellamministrazione (art. 22,c. 1, d.Jgs. n
332013) 2 3 3 3 3
< . - Annuale
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico (. 22,0 1. dgs. n
complessivo a ciascuno di essi spettante 35013) ) N N N 5
Enti di diritto privato
Enti di diritto controllati . . = . Annuale
privato in A 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22,c. 1, d.Jgs. n
cantroflo 332013) 2 3 3 3 3
pubblico (da pubblicare in Annuale
{abelle) 7) incarichi di amministratore dellente ¢ relativo trattamento economico complessivo (art.22,c. 1, d.Jgs. n
332013) 2 3 3 3 3
Tempestivo
Art. 20, ¢. 3, d.lgs.n 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
392013
392013)
*ENT ART POLIMODA - SERGIO TRICOMI (PDF scansionato )
*PISTOIA FUTURA - STEFANO MORANDI nominato prima dell'entrata in vigore del D.
Lgs. 39/2013
2 3 3 3 0 *ASSOCIAZIONE NAZIONALE PIANTE E FIORI D'ITALIA: i componenti dell'Assemblea
20,034 Annuale non rientrano nell'ambito dei soggetti tenuti al rilascio della dichiarazione. |
z&zm 'f' o> dlgs.n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dellincarico (art. 20, ¢. 2, d.lgs. n. componenti del Consiglio direttivo vengono eletti dall'Assemblea senza alcun potere
e 392013) 2 3 3 3 0 di i ina da parte della Camera di Commercio
Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diitto privato controllati nei quali sono pubblicati i dati Annuale
Art.22,c.3, dlgs. n. am uziona ! 1 uat Sono |
Pt relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22,¢. 1, dlgs. n
collaborazione o consulenza 33/2013) 2 3 3 3 3
) A N - _ . Annuale
Rappresentazion Art.22,¢. 1, lett. ), |Rappresentazione Una o pit grafiche che i rapporti tra ¢ gi enti pubblici 2 et digsn
fi lgs. n. 332013 fic lati, le societ ipate, gli enti di diritto privaty Ilati 1 dlgs.
e grafica d.lgs. n. 33/20 grafica vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati 3013 ) N N N o immagine formato non aperto
Informazioni da pubblicare per ogni singola procedura
2 3 3 3 3
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo ) 5 5 5 5
Art.1,c.32,Ln.
19012012 art. 3 el
AVCP 0. 2612013 Struttura proponente Tempestivo
2 3 3 3 3
Art.1,¢.32,Ln.
190/2012
Art 3, delib, AVCP n Oggetto del bando Tempestivo
262013 2 3 3 3 3
Art. 3, delib. AVCP n.
26013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo ) 5 5 5 5
Art.1,¢.32,1n.
19012012 Elenco degli operatort invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. procedimento P
262013 2 3 3 3 3




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

Camera di commercio di Pistoia

Data di compilazione

28/01/2015

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 pusbLicAZIONE | COMPLETEZZADEL | pygprr1o AGLI | AGGIORNAMENTO | APERTURA
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
Denominazione Tl dato & pubblicato nella 1,y uppiicato riporta Il formato di | Note
- Ambito sezione Tl dato pubblicato ¢ | La pagina web e i »
Denominazione sotto- | sotto-sezione 2 " tutte le informazioni 4 pubblicazione &
e - ggettivo (vedi del . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione " | riferito a tuttigli | documenti pubblicati
sezione livello 1 livello p . Contenuti dell'obbligo % richieste dalle previsioni o Y aperto o
) . |foglio 3 "Ambito | normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito uffici? risultano aggiornati?
(Macrofamiglie) | (Tipologie di . ., normative? elaborabile?
) soggettivo” ) istituzionale? 0as (da0a3) (da0a3) Eh00s)
(da0a2)
Art.1,c.32,Ln
1902012 . .
_— At 3, delib, AVCP 1. Aggiudicatario Tempestivo
andi ci gara ¢ A 2612013
contratti 2 3 3 3 3
At 1,¢.32,Ln.
1902012 Importo di aggiudicazione Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. porto diagetudicazion mpestiv
2612013 2 3 5 5 5
At 1,¢.32,Ln.
19072012 Tempi di completamento dellopera servizio o fornitura Tempesti
At 3 b, AVCP 1. empi di completamento dellopera servizio o fornitura empestivo
2612013 2 3 3 3 3
At 1,¢32,Ln.
1902012
At 3 b, AVCP 1. Importo delle somme liquidate Tempestivo
2612013 2 3 3 3 3
Da pubblicare secondo
le "Specifiche tecniche
per la pubblicazione dei | Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni
Art.1,¢.32,Ln. dati ai sensi dellart. 1, [sui contratti relative all'anno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura
1902012 comma 32, della Legge |proponente, oggetto del bando, procedura di scelta del contraente, procedura di scelta del contraente, Annuale Inserito nella cartella Bandi di gara e contratti - “Informazion sulle singole
Art. 3, delib. AVCP n. | n. 190/2012", adottate | elenco degli operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al (art. 1, .32, 1 n. 190/2012) procedure”
262013 con Comunicato del io, importo di tempi di dellopera servizio o
Presidente della | fornitura, importo delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 22
maggio 2013
2 3 3 3 3




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione Camera di commercio di Pistoia

Data di compilazione

28/01/2015

Piano triennale di

33/2013

dei recapiti telefonici ¢ delle caselle di posta clettronica istif

;‘9':]' /;6?28’ Ln. prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
corruzione
Responsabile della
Art.43,c. 1, dlgs. n. s . ) )
o wione della della della coruzione Tempestivo
corruzione
delib. CiVIT n, Responsabile della . . . )
Tosh010 025012 |reeneronsn Responsabile della trasparenza (laddove diverso dal della della
Altri contenuti - A At lc 14, Ln, |Reldonedel Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attivita svolta (entro Annuale
P— ey responsabiledela ({94700 49 PO (exart 1,c. 14, L.n.
corruzione 190/2012)
Art.1,c.3,Ln. |Atidiadeguamentoa | At adottati in ottemperanza a provvedimenti della CiVIT in materia di vigilanza ¢ controllo Tempestive
1902012 prowvedimenti CiVIT icorruzi P Al momento non sono pervenuti provvedimenti della Civit in materia divigilanza ¢
controllo nellanticorruzione
Art. 18, ¢. 5, dlgs.n. | At di accertamento | i 4 ccertamento dele violazioni delle disposizioni di cui al dgs. n. 39/2013 Tempestivo
3912013 delle violazioni Al momento non sono stati emanati atti di accertamento di violazioni delle
disposizioni di cui al d.lgs 392013,
Nome del Responsabile della trasparenza cui ¢ presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalita
Art.5,c. 1, dlgs. n. Responsable ¢ Sparenza cul © presenta e " " )
A per lesercizio di tae diritto, con indicazione dei recapiti telefonici ¢ delle caselle di posta elettronica Tempestivo
contenuti - 33/2013 i P
A Accesso civico
Accesso civico
A5, c. 4, dlgs.n. Nome deltitlare del otere sostitutiv, atvabile i cas i itardo 0 mancata fsposta, con indicazione empestive




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

"inserire il Nome della Amministrazione"

Data di compilazione

e la data di compilazione GG/MM/AA"

dellamministrazione di appartenenza

COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 c:xrg;fg:ﬁ':;‘;‘;:’ ALLE ARTICOLAZION C°MPLETE$‘:'S""° Al
Il dato pubblicato &
Il dato pubblicato & riferito a tutte le
A . . " Il dato pubblicato & Note
EENIEDIOEERS |5 e ottt | D soggettivo (e o . Denominazione del singolo . . Tempo di Tempo di icazi riferito a tutti gli uffici articolazioni P
sezione livello 1 n 5 L foglio 3 ""Ambito Riferimento normativo . Contenuti dell'obbligo N N e . L riferito a tutti i Corpi?
L 2 livello (Tipologie di dati) oy obbligo Aggiornamento Aggiornamento periferici? organizzative
(Macrofamiglic) soggettivo" ) o s (da0a3)
(daoa3)
Programma per la Trasparenza Art. 10, c. 8, lett. a), d.lgs. n. P perla T P triennale per la e lintegrita e relativo stato di attuazione Annuale
isposizioni i - " A . > 1. 10, ¢. 1, d.lgs. n.
Disposizioni generali | 1\ corita 332013 I'ntegrita (art. 10, cc. 1,2, 3, d.lgs. 33/2013) (ar 31?20 5 gs.n
Art. 13, c. 1, lett. a), d.lgs. n. Organi di indirizzo politico e di e gestione, con I delle (exTa;m;cZ"l" ‘: .
332013 rispettive competenze 0 1'35 -
Art. 14, c. 1, lett. a), d.lgs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazione della durata dell'incarico o del (exTa;m;cZ"l" ‘: .
332013 mandato elettivo 0 1'35 -
Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett. b), dlgs. n. Curricula (exart. 8, d.Igs. n.
332013 1)
o - h . Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione della carica (exast, 5, dlga. 0
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.lgs. n. T
331013 ‘empestivo
Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, dlgs. n.
332013)
Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n. Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi o TN
332013 compensi a qualsiasi titolo corrisposti a0l '3)g -
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.lgs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei o ;:"ge; 'l"‘: .
332013 compensi spettanti a0l '3)5 -
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili ¢ su beni mobili iscritti
in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a
societ, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societd, con
Iapposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde Al
al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, e
ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato
consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000
iri Lo bitanti
Organi di indirizzo politico- Organi di indirizzo politico- | ")
amministrativo .
. N amministrativo . P . L . L
Organizzazione A 2) copia delllultima dichiarazione dei redditi soggetti allimposta sui redditi delle
(da pubblicare in tabelle) persone ﬁslcl?c [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato Anmuale
consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura !
dell o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) (obbligo
non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. propaganda elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di
332013 materiali e di mezzi istici ¢ messi a di dal partito o Tempesi
Art. 1,c.1,n. 5, eart. 4, Lo, dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione empestivo
441/1982 A : e ) (exart. 8, dlgs. n.
della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero (con 01,
Art. 47, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti ¢ contributi per un
Delibera A.N.AC n. 14412014 importo che nell'anno superi 5.000 €) (obbligo non previsto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute
nell'anno precedente [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del Annuale
mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai
15000 abitanti)
Per i soli organi di indirizzo polit cessati dallufficio: ) v
e : " ) Entro 3 mesi successivi
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute . .
i alla cessazione dallufficio
dopo llultima attestazione
Entro un mese successivo
Per i soli organi di indirizzo politic cessati dallufficio; alla scadenza del ‘e’“l“]‘“e
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non di presentazione della
previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) dichiarazione dei redditi
stabilito dalla normativa
nazionale
Ar 15, ¢, 1 lett, 2, dlgs. . Esiremi degl ati di conferimento di incarchi amminisraivi di verics a sogget Tempestivo
oy della pubblica (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart. 8, d.lgs. n.
- contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
Art. 15, . 2, d.lgs. n. 33/2013 estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della | (ex art. 8, d.lgs. n.
ragione dellincarico e dellammontare erogato 332013)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), d.lgs. n. Tempestivo
332013 ) L
Incarichi amministrativi di A 15, 116t by, dlgs . o 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello curopeo (exart. 8, dlgs. n.
" > c. 1 lett. b), dlgs. Incarichi amministrativi di 33/2013)
vertice 332013 ; -
. vertice
(Segretario generale, Capo
Dipartimento, Direttore A 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica Tempestivo
i ioni Art. 15, c. 1, lett. d), cart. evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato,
generale o posizioni : ‘care in tabel [ YaTabin O e . oot (exart. 8, dlgs. n.
assimilate) 18 d.lgs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) ed ammontare erogato, ¢ compensi relativi a incarichi conferiti o autorizzati da parte 33013
dellamministrazione di appartenenza
Art. 15, c. 1, lett. o), d.lgs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di Tempestivo
332013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo (exart. 8, d.lgs. n.
di attivita i 332013)
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita delliincarico | (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 carazione sutla msussistenza di una detle cause ¢l meompatioria @ (art. 20, ¢. 2, d.lgs. n.
conferimento dell'incarico 293013
A 15,0 1. tet 20, dgs . Estremi degli att di conferimento di incarichi dirigenzial a sogeett dipendenti Tempestivo
ons della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart. 8, d.lgs. n.
i sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 332013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranci alla Tempestivo
2 dlgs n 332013 pubblica amministrazione con indicazione dei soggett percetior, dell ragione (exom & dlgen
delllincarico ¢ del'ammontare crogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti 1)
i sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), d.lgs. n. Tempestivo
332013 ) ) A
1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello curopeo (exart. 8, dlgs. n.
Art. 15, ¢. 1, lett. b), d.lgs. n. 3312013)
332013 i
Dirigenti
Dirigenti A 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica )
(dirigenti non generali) ;\3';2(1”5 L 1 lett. ). dlgs. .| (ga pubblicare in tabelle) evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, <-XT:?1§eZ"|W- .
SR ed ammontare erogato, e compensi relativi a incarichi conferiti o autorizzati da parte|  * ‘33' /2;)1'3’)%" :




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

"inserire il Nome della Amministrazione"

Data di compilazione

e la data di compilazione GG/MM/AA"

33/2013)

COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 COMPLETEZZA RISPETTO COMPLETEZZA RISPETTO Al
AGLI UFFICI PERIFERICI | ALLE ARTICOLAZIONI CORPI
Il dato pubblicato &
Il dato pubblicato & riferito a tutte le
A . . " Il dato pubblicato & Note
EEIIEDROEE |5 et | AL SO ECH o . Denominazione del singolo . . Tempo di Tempo di icazi riferito a tutti gli uffici articolazioni P
sezione livello 1 n o Lo foglio 3 ""Ambito Riferimento normativo . Contenuti dell'obbligo N N e . L riferito a tutti i Corpi?
L 2 livello (Tipologie di dati) oy obbligo Aggiornamento Aggiornamento periferici? organizzative
(Macrofamiglic) soggettivo" ) (da0a3)
(da0a3) autonome?
(daoa3)
Art. 15, . 1, lett. c), d.lgs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in cnti di Tempestivo
332013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo (exart. 8, d.lgs. n.
svolgimento di attivita fe i 33/2013)
Tempestivo
Art, 20, ¢. 3, dlgs. n. 39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico | (art. 20, . 1, d.lgs. n.
39/2013)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 o ‘l p ]’l,f’ nsussistenza diu U P2 (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
conferimento dell‘incarico 90013
C Art. 1, c. 7, d.p.r. n. 108/2004 __|Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle i dello Stato Annuale
Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice e non di vertice, integrato dai relativi )
Elenco posizioni dirigenziali  |titoli e curricula, attribuite a persone, anche esterne alle pubbliche amministrazioni Tempestivo
Art. 15, c. 5, d.lgs. n. 33/2013 - eneo Post o o A S, AR e L ) | (exart. 8, dlgs.n.
— discrezionali individuate discrezionalmente dallorgano di indirizzo politico senza procedure
Dirigenti A dserez 33/2013)
pubbliche di selezione
Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. n. Posti di funvione disponibili | NUmero @ ipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione Tempestivo
165/2001 organica e relativi criteri di scelta
Tempestivo
SSN - Bandi ¢ avvisi Bandi ¢ awvisi di selezione (exart. 8, d.lgs. n.
Art. 41, ¢. 2, dlgs. n. 33/2013 T” 2013)
P 3 . . S empestivo
Personale SSN - Procedure selettive Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di (exart. & g
direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo
33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
della pubblica ammini (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart. 8, d.lgs. n.
izzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013)
Estremi d atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
estranei ala pubblica amministrazione con indicazione dei soggetipercettor. dela | 1 TN
ragione dellincarico ¢ dellammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti i '3)g -
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
Incarichi amministrativi di Per ciascun titolare di incarico:
vertice nel SSN Tempestivo
(Direttore gencrale, Direttore B Art. 41, c. 3, dlgs. n. 33/2013 1) curriculum vitae (exart. 8, d.lgs. n.
sanitario, Direttore SSN- Incarichi amministrativi di 33/2013)
amministrativo) vertice
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica
: L h _ Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabli o legate ala valutazione del isultato, | HED
(da pubblicare in tabelle) ed ammontare crogato, ¢ compensi relativi  incarichi confriti o autorizzati da parte P /2’01’3;’“ -
dell'amministrazione di appartenenza
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di (exart. 8, d.Igs. n.
attivita professionali (comprese le prestazioni svolte in regime intramurario) 33/2013)
Tempestivo
Art, 20, ¢. 3, d.lgs. n. 39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico |  (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 fc, ’[ ‘de]:,” sussistenza di una defle cause di incomp: (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
conferimento dell‘incarico 92013
Tempestivo
Bandi ¢ avvisi di sclezione (exart. 8, d.lgs. n.
Art. 41, ¢. 2, dlgs. n. 332013 T33/2013)
Informazioni ¢ dati concernenti e procedure di conferimento degli incarichi di o afl"‘gesd"l”g‘; .
responsabile di dipartimento e di strutture semplici e complesse 352018
Estremi cd atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile
: ] e ’ Tempestivo
dipartimento e di strutture semplici ¢ complesse a soggetti dipendenti della s e
pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia | dirigenti contrattuslizzati sia| (% “;3 /zblé)gb? :
quelli posti in regime di diritto pubblico)
Estremi d atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile di
dipartimento e di strutturesemplici ¢ complesse a soggetti estranci alla pubblica Tempestivo
Dirigenti nel SSN o ione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incaricoe | (ex art. 8, d.lgs. n.
(Responsabili di Dipartimento . SSN - Dirigenti dellammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contratualizzati sia 33/2013)
e Responsabili di strutture . . quelli posti in regime di diritto pubblico)
ici e o N (da pubblicare in tabelle)
semplici e complesse) Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura
Art. 41, c. 3, dlgs. n. 33/2013
Tempestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica
: . - Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del isultato, | "D
¢ a incarichi di ¢ da parte dell ione di b €S
33/2013)
appartenenza o di altro soggetto
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di (ex art. 8, d.lgs. n.
attivita professionali (comprese le prestazioni svolte in regime intramurario. 33/2013)
Incarichi conferiti ¢ & I, cautorizzatiail o incarichi conferit o autorizzati a ciaseun dinendente (dirigente Temmesti
Incarichi cont Cnvl\vL, autorizzati Art. 18, d.Igs. n. 33/2013 dipendenti (dirigenti e non Zlenco degli incarichi con eriti 0 autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non empestivo
ai dipendenti (dirigenti ¢ non A } dirigente), con lindicazione dell'oggetto, della durata ¢ del compenso spettante per (exart. 8, d.lgs. n.
€ IPerl Art. 53, c. 14, d.lgs. n. 165/2001  |dirigenti) ente),
dirigenti) ogni incarico 33/2013)
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati
Art. 22, c. 1, lett. a), d.lgs. n. dall'amministrazione ovvero per i quali lamministrazione abbia il potere di nomina Annuale
332013 degli i i dell'ente, con I delle funzioni attribuite ¢ delle (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n.
attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico 33/2013)
affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamministrazione (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n.
33/2013)
B essi siasi titol o | bilanci Annuale
Art. 22, ¢.2, dJgs. n. 332013 [E— d)‘”?vnere.co.r‘?p’ e‘sslv‘o a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio (@it 22, 1, dlgs. n.
A ellamministrazione $39013)
Enti pubblici vigilati Annuale
o 5) numero dei rappresentanti dellamministrazione negli organi di governo ¢ (. 22,0 1. dlgs.
(da pubblicare in tabellc) trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante 301 1)' 1
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, dlgs. n.




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

"inserire il Nome della Amministrazione"

Data di compilazione

e la data di compilazione GG/MM/AA"

Randi di aara a cantratt

Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 O e R
AGLI UFFICI PERIFERICI | ALLE ARTICOLAZIONI CORPI
Il dato pubblicato &
PN . . " Il dato pubblicato & riferito a tutte le . N
EEIIEDROEE |5 et | AL SO ECH o . Denominazione del singolo . : Tempo di Tempo di e riferito a tutti gli uffici articolazioni IeEDEEDE Note
sezione livello 1 n o Lo foglio 3 ""Ambito Riferimento normativo . Contenuti dell'obbligo N N e . L riferito a tutti i Corpi?
L 2 livello (Tipologie di dati) oy obbligo Aggiornamento Aggiornamento periferici? organizzative
(Macrofamiglic) soggettivo" ) (da0a3)
(da0a3) autonome?
(daoa3)
7) incarichi di amministratore dell'ente ¢ relativo trattamento economico Annuale
complesivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)
. 20, 3, d.1gs, . 3972013 2 llix::;::::ione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (. ZTS"ZPCIS‘LVng n.
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, dlgs. n. 39/2013 e mcurion (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono Annuale
Art. 22, ¢. 3, dlgs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico ¢ ai soggetti | (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
Elenco delle societa di cui 'amministrazione detiene direttamente quote di
partecipazione anche minoritaria, con lindicazione dellentita, delle funzioni Anmuale
Art. 22, c. 1, lett. b), d.Igs. n. attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di
o 5 e : (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
332013 servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa partecipate da 339013
amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentati ¢ loro controllate (ex -
art. 22, ¢. 6, d.Igs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, dlgs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, dlgs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamministrazione (art. 22, c. 1, dlgs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, dlgs. n.
33/2013)
A Societa partecipate 4 lessiv I ol ; I 1 bilanci Annuale
Enti controllati | Societa partecipate Art. 22, ¢. 2, dlgs. n. 33/2013 ) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per fanno sul bilancio (art. 22, c. 1, dlgs. n.
(da pubblicare in tabelle) dellamministrazione 33/2013)
) . . Annuale
5) numero dei rappresentanti dellamministrazione negli organi di governo ¢ @22 et dig.n
trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante 332013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, dlgs. n.
33/2013)
- s ) Annuale
7) incarichi di amministratore della socicté ¢ relativo trattamento economico
complessive (art. 22, c. 1, dlgs. n.
33/2013)
AL 20,63, dlgs.n. 3912013 o I]i:::::z:ionc sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita . ;;‘TTTTES N
39/2013)
. ) ) - Annuale
. 20, . 3, dlgs. . 3972013 2 an:flr:::‘zl;o;;Ifi:]’l:rli?;ussls(cnm di una delle cause di incompatibilita al @20 02 dig.n
39/2013)
¢ con i siti is ali delle societa pa nei quali sono Annuale
Art. 22, ¢. 3, dlgs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico ¢ ai soggetti | (art. 22, c. 1, dlgs. n.
titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
a2, 0.1, lett, ), dlge.n. Elenco degl enti di dirtt privato, comunque denominat,in controllo Annuale
a0 dell'amministrazione, con l'ndicazione delle funzioni attribuite ¢ delle attivita (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
svolte in favore dellamministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Jgs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per Tanno sul bilancio Annuale
Art. 22, ¢. 2, dlgs. n. 332013 ° (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
dellamministrazione 39013
A Enti di diritto privato controllati - - - yv—
Enti di diritto privato in 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
controllo pubblico trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante 3'3 /20i3)
(da pubblicare in tabelle) yo—"
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Jgs. n.
33/2013)
T , Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico
complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)
Art20,¢. 3, dgs. . 39,2013 31]1;)‘:?::::0m sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita . ;S":"T“:fgﬁ N
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Annuale
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. n. 39/2013 o ncurion (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n.
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei quali Annuale
Art. 22, ¢. 3, dlgs. n. 33/2013 sono pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico ¢ ai (art. 22, c. 1, dlgs. n.
soggett titolari di incarichi fali, di o 33/2013)
A - . . . Annuale
Rappresentazione grafica At 22, c. L lett. ) dlgs.n g0 entazione grafica Una o pi rappresentazioni grafiche che evi 0 1 rapporti tra [ar | (art.22,c 1, dlgs. n.
332013 ¢ gli enti pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati 39013
Informazioni da pubblicare per ogni singola procedura:
Art 1, c. 32, 1. n. 19072012 art. 3 Codice Gara (CIG) Tempestivo
del AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
. 5 G, AVCP . 269013 Oggeto el bando Tempestivo
Art. 3. delib. AVCP n. 26/2013 Procedura di scelta del Tempestivo
Art. 1, . 32, 1. n. 190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti c Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 partecipato al i
Art. 1, . 32, 1. n. 190/2012 Aeaiudicatari o
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 ggivdicatario Tempestivo
Art. 1, . 32, 1. n. 190/2012 o )
Importo di aggiudicazione Tempestivo




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

"inserire il Nome della Amministrazione"

Data di compilazione

e la data di compilazione GG/MM/AA"

COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 COMPLETEZZA RISPETTO COMPLETEZZA RISPETTO Al
AGLI UFFICI PERIFERICI | ALLE ARTICOLAZIONI CORPI
Il dato pubblicato &
Il dato pubblicato & riferito a tutte le
A . . " Il dato pubblicato & Note
EEIIEDROEE |5 et | AL SO ECH o . Denominazione del singolo . . Tempo di Tempo di icazi riferito a tutti gli uffici articolazioni P
sezione livello 1 n o Lo foglio 3 ""Ambito Riferimento normativo . Contenuti dell'obbligo N N e . L riferito a tutti i Corpi?
L 2 livello (Tipologie di dati) oy obbligo Aggiornamento Aggiornamento periferici? organizzative
(Macrofamiglie) soggettivo" ) (da0a3)
(da0a3) autonome?
(daoa3)
© Art. 1, ¢. 32,1 n. 19072012 Tempi di completamento dellopera servizio o fornitura Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 P P P P
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 . N
Art. 3, delib, AVCP n. 26/2013 Importo delle somme liquidate Tempestivo
Da pubblicare secondo | . . ’ - N .
Lo pubblicare SCCondo te i iassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard
Specifiche tecniche per la ) A P ;
) S PE - Japerto con informazioni sui contratti relative all'anno precedente (nello specifico:
pubblicazione dei datiai sensi | S S L ot (CIG), strut i’ o dol band: Annual
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 dell'art. 1, comma 32, della | 00 1c¢ tentiticativo tara (£76), struftura proponente, oggetio el bando, : nua'e
] " procedura di scelta del contraente, procedura di scelta del contraente, elenco degli (art. 1,¢.32, 1 n.
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013  [Legge n. 190/2012", adottate con R A :
. 3 . operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al 190/2012)
Comunicato del Presidente della . . io, importo di tempi di
soppressa AVCP del 22 maggi JBBICIeaiano o
Soppressa 2013 ¢ 22 MABLO | fellopera servizio o fornitura, importo delle somme liquidate)
s . , Tempestivo
Art.38,c. 1, dlgs. n. 332013 | Documenti di programmazione | 20°Umenti di programmazione, anche pluricnnale, delle opere pubbliche di (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
competenza dell'amministrazione
33/2013)
Tempestivo
Art. 38, c. 1, dIgs. n. 33/2013  |Linee guida per la valutazione  |Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.gs. n. 33/2013  [Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
. D
Opere pubbliche 33/2013)

(Ministeri ¢ regioni)

Ogni altro documento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi i pareri Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Altri documenti dei valutatori che si discostino dalle scelte delle amministrazioni e gli esiti delle (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
valutazioni ex post che si discostino dalle valutazioni ex ante 33/2013)

Informazioni relative ai Nuclei di valutazione ¢ verifica degli investimenti pubblici,
incluse le funzioni ¢ i compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure ¢ i criteri di
i dei iciloro i (obbligo previsto per le

Nuclei di valutazione e verifica
degli investimenti pubblici

Tempestivo

Art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 (art. 38, c. 1, d.lgs. n.

(art. 1, 1. n. 144/1999) ne ¢ ponenti e 1 33/2013)
amministrazioni centrali ¢ regionali)
Art. 1, c. 8, Ln. 190/2012 Piano triennale di prevenzione | b ool di prevenzione della corruzione Annuale
della corruzione
Art.43,c. 1, dlgs.n. 332013 |Responsabile della prevenzione \p o oo ohite della prevenzione della corruzione Tempestivo
della corruzione
delib. GiVIT n. 105/2010 ¢ 212012 |Responsabile della trasparenza | RosPonsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della Tempestivo

prevenzione della corruzione)

Altri contenuti -

C N A Annuale
‘orruzione

Relazione del responsabil 1la |Relazione del responsabil Ila prevenzione della corruzione recante i risultat
Art. 1. 14, 1 n. 1902012 elazione del responsabile del elazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati (exart. 1,c. 14, L n.

corruzione dell’attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) 190/2012)
Art 1.3, 1 n. 1902012 Atti di a.dcguamc‘nlo -a Atti adottati |'n ol.lcmpcr.anza a provvedimenti della CiVIT in materia di vigilanza e Tempestivo
provvedimenti CiVIT controllo nell'anticorruzione
Atti d rt: to dell - S .
Art. 18, c. 5, d.lgs. n. 39/2013 _);a '“?:::C amento defie Ati di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo
violazi
Nome del le della cui ¢ la richiesta di accesso
Art. 5, c. 1, d.lgs. n. 332013 civico, nonché modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti Tempestivo
Altri contenuti - Accesso . telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
civico A Accesso civico
Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata
Art. 5, c. 4, d.lgs. n. 33/2013 risposta, con indicazione dei recapiti telefonici ¢ delle caselle di posta elettronica Tempestivo

istituzionale




Allegato 1
Foglio 3 - Ambito soggettivo

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA 148/2014
AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari

Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, ivi comprese le

art. 11, c. 1, d.lgs. n.|autorita amministrative indipendenti di garanzia, vigilanza e regolazione.
A

33/2013

art. 41, c. 2, dlgs. n.|, . . .
B 332013 Aziende sanitarie ed ospedaliere

art. 1, c¢. 7, dpr. n
108/2004; art. 55,

C paragrafo 5, d.p.r. n.|Amministrazioni dello Stato
3/1957; art. 7, ¢. 1, L. n.
180/2011

D art. 1, 1. n. 144/1999 Ministeri e regioni




